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DISENO AULICO

FUNDAMENTACION

Tanto en el Disefio Curricular de Formacién Docente en vigencia, como en los
documentos para la redefinicion de la formacion docente PEI Y PEP emanados por la
Direccién de Educacién Superior, la Practica Docente constituye un eje vertebrador y
articulador del trayecto de formacién de grado.
Dicho espacio formativo, ademas de involucrar la ensefianza en el aula, supera este
ambito (Achilli, 2000) pues implica la paulatina incorporacién del alumno a la escuela,
ofreciéndole instancias para que aborde, comprenda y desarrolle la tarea docente, en
condiciones aulicas, institucionales, sociales y culturales concretas. De esta forma, a lo
largo de la carrera, en diversos contextos de intervencidn, los alumnos participan en el
ejercicio del rol de maestro, a través de aproximaciones sucesivas, complejas y
multicontextualizadas.

Durante el tercer afio de la formacion, el futuro docente deberd avanzar en la
intervencién pedagdgica, lo cual significa reconocer el aula como un espacio colectivo,
donde docentes y alumnos, comparten y construyen conocimientos (Sanjuro, 2003).

Es el momento de adoptar decisiones diddcticas respecto de los objetivos, los
contenidos, las actividades, los materiales, la forma de distribuir el tiempo, de utilizar
el espacio y de regular las interacciones entre los miembros de la clase. Decisiones, a
su vez, enmarcadas en el Proyecto Anual del maestro orientador, en el Proyecto
Educativo Institucional de la escuela destino, en el Disefio y documentos curriculares
de la jurisdiccion.

En el marco del Espacio de la Practica Docente, puede describirse dicha intervencion
pedagdgica, como un proceso compuesto por tres momentos: el primero, vinculado a
la preparacion del trabajo en la escuela y en el aula; el segundo, al desarrollo de la
practica pedagdgica y, el tercero, dedicado al analisis, evaluacidon y reflexion acerca de
lo actuado. La reflexién como actividad de pensamiento permite analizar la realidad. El
pensamiento reflexivo interroga, interperla, problematiza, discute la practica reiterada,
ritualizada y cotidiana. La reflexidn sistematica y compartida con otros es un muy buen
aporte para reconceptualizar la practica, en vistas a mejorar su calidad.

Ahora bien, desde un posicionamiento critico y transformador de la practica, se
considera que este proceso no se desenvuelve de una manera simple y lineal. Por el
contrario, supone el desafio de la complejidad, pues, la Practica Ill constituye un
espacio de intervencidn en prdcticas acotadas que interpela las practicas y los saberes
disciplinares, pedagdgicos, didacticos e investigativos de los alumnos en formacién, asi
como también de los maestros y de los formadores.



OBJETIVOS GENERALES:

Se espera que los alumnos logren:

Conocer los diferentes modelos de ensefianza, analizando la interaccidon entre
docente y alumno, y entre alumnos en distintas practica de ensefianzas.
Analizar las diversas problematicas inherentes a la Practica Profesional.
Desarrollar propuestas didacticas, analizando sus condiciones de
implementacion

Observar la relacidon existente entre el método y los recursos didacticos.
Objetivar la practica de ensefianza, incluyendo dispositivos de andlisis que
permita identificar el rol docente en la gestiéon de los tiempos, espacios y
recursos.

Transformar la cultura del aula-taller en una cultura de pensamiento reflexivo,
comunicativo, integrador, critico, respetuoso de la diversidad y la
heterogeneidad.

CONTENIDOS
Eje 1. Saberes de los alumnos sobre el rol docente y una aproximacion al campo de

la practica:

Conocimientos previos, Integracién de conocimientos y aportes de los
diferentes espacios curriculares: Teorias que fundamentan el accionar docente:
conductistas y constructivistas. Relaciones entre el ensefar y el aprender
desde los distintos modelos pedagdgicos.

Analisis de los Documentos curriculares oficiales de la practica docente: NAP,
DCJ, Aportes para leer los NAP, Cuadernos para el aula.

Comprensidn, analisis y reflexion de aportes tedricos que sustentan la practica:
importancia de la planificacién por secuencias, unidades didacticas y proyectos.

El aula como escenario privilegiado para la ensefanza. Niveles de analisis
aulico: elaboracién y analisis. Interpretacidn de datos.

Plan provincial de actualizacion por capacidades y competencias: algunas
derivaciones a tener en cuenta en el desarrollo aulico.

Eje 2: Intervencion:

Practicas de ensefianza en situaciones reales y acotadas. Planteo y resoluciéon
de distintas realidades aulicas. Autonomia y creatividad en la busqueda de
soluciones a los problemas

Sentido de pertenencia al grupo, a la carrera, a la instituciéon y al contexto
sociocultural. Valores de convivencia.



e Reflexion y andlisis de la practica: una estrategia para el desarrollo profesional
docente. La posibilidad de la modificacién de las practicas pedagdgicas.

Eje Transversal: Los Dispositivos de las practicas

Registros aulicos: elaboracidon y analisis. Interpretacion de datos.

Entrevistas.

Observacion participante.

Informes: formato y estructura.

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

La Practica Ill del profesorado de PEP requiere una modalidad de trabajo que
promueva el andlisis y reflexidon de las diferentes programaciones de ensefianza y su
puesta en escena, utilizando diversas estrategias en el accionar aulico. Es por ello que
se opta por la modalidad de taller como dispositivo de formacién y socializacién de la
Practica.

Los talleres son una modalidad de “aprender haciendo”. Los conocimientos se
adquieren en una practica concreta que implica la insercién en la realidad, constituida
en el campo profesional del alumno/docente (en este caso a partir de las practicas de
ensefianza en situaciones reales acotadas). La idea central del desarrollo del taller
desde el espacio curricular es “aprender algo desde las vivencias y la puesta en
practica es algo mucho mas formador que aprenderlo simplemente por comunicacién
verbal”.

El taller se organizard en torno a un proyecto concreto cuya responsabilidad de
ejecucidn esta a cargo de un equipo de trabajo integrado por los alumnos y docente
coordinador. Este consiste en situaciones de ensefianza-aprendizaje con una triple
integracién de teoria, investigacidon y practica a través de un trabajo grupal. El taller es
un ambito de reflexion y de accién en el que se va a tratar de superar la separacion
gue existe entre la teoria y la practica.

RECURSOS METODOLOGICOS:

Exposicion de marcos tedricos.

Generacion de espacios para el debate y la participacién.

Realizacion de trabajos practicos.

Realizacion de trabajos de disefios (Planificacion de propuestas de
ensefianzas).

Problematizacién de situaciones concretas y de cuestiones tedricas.

o Actividades de integracion y sintesis.

O O O O

o



O O O O O O

RUBRICA DE EVALUACION

Capacidad de argumentacion.
Estudio de casos.
Andlisis de videos y peliculas.
Talleres. Trabajos de disefos de los mismos.
Interpretacidn y resolucién de situaciones problematicas.
Consultas bibliograficas y documentales.

\ml\\liveles Muy Bueno Bueno Regular Necesita ayuda
Crienias
Trabajo eci Responde a | Responde a | Responde a | No responde
con las consig solicitado en | solicitado en | solicitado en | solicitado
solicitadas. 100% 70% 50%
Claridad, Se establecen Se establecen Se establecen No se establg
pertinencia, relaciones relaciones relaciones relaciones entrg
coherencia  er] coherentes entre | coherentes entre | coherentes entre| marcos tedrico
presentacion dg marcos marcos marcos el  trabajo
informacion tedricos y el trab| tedricos y el tra| tedricos y el tra| campo
solicitada. de campoenun | de campo en|de campo en

100% de la 70% de 50% de

produccién produccién produccion
Presentacion La produc( La produc( La produc( La produc
ordenada, leg| escrita presentg escrita presentg escrita presentg escrita no pres
con estricto corl formalidad formalidad formalidad la formal
de ortografia | mencionada en| mencionada en| mencionada en| mencionada
legalidades de| 100% 70% 50%
lengua escrita.
Respeto  por | Se respeta la f¢ No se respeta
fecha acordada| de presentacion fecha

presentacion

presentacion

Régimen de regularizacién del espacio curricular:
e Cumplir con el 80% de asistencia a las clases tedricas y practicas.

e Cumplir satisfactoriamente con las actividades de ensefianza y evaluacién

dispuesta por el equipo de practica:

-visitas institucionales, registros de observacion, practicas de ensefanza.

-presentacion de situaciones de ensefianza reales acotadas.

-presentacion del informe de autoevaluacién.
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